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LISTA BOLACZEK | PROBLEMOW PERSONELU

1. Najwiekszym wyzwaniem w pracy jest wygaszanie konfliktu, radzenie sobie
z agresjg podopiecznych

2. Przygotowanie do odejscia osob leczonych paliatywnie

3. Utrudniona komunikacja z niektorymi mieszkanncami i praca nad wydtuzeniem
koncentracji u podopiecznego
(Trudnosci komunikacyjne z mieszkancami, wedtug ankietowanych najczesciej
wynikajg z problemdéw mieszkancow zwigzanych z roznego rodzaju zaburzen

mowy, koncentracji i pamieci oraz z agresjg mieszkancow zbyt pobudzonych)

LISTA POTRZEB PERSONELU, W KTORYCH REALIZACJI
MOGLABY POMOC OBECNOSC ANIMATORA WIEZI

1. Poswiecenie czasu na rozmowe, bycie z pensjonariuszem

2. Odprowadzanie do pokojow i innych miejsc na terenie Domu (mieszkancy czesto
sie gubig)

3. Przyprowadzanie mieszkancéw na zajecia grupowe

4. Zachecanie do udziatu w zajeciach grupowych w ,strefie relaksu”

5. Pomoc w aktywizacji- zwtaszcza w czasie wolnym (spacery, modlitwa, wyjscie do
sklepu, inne aktywnosci)

6. Skrocenie czasu oczekiwania na zrealizowanie niektérych potrzeb

7. Poswiecenie wiekszej ilosci czasu osobom najbardziej potrzebujgcym, podczas
pracy w strefie relaksu- terapeuta moze wiecej czasu poswieci¢ na terapie stricte
zajeciowy, nie przerywajgc ze wzgledu na pomoc osobom nie nadgzajgcym
w wykonywaniu polecen

8. Whytuskiwanie biezgcych potrzeb mieszkancow

9. Poprawa komunikacji z rodzinami mieszkancow i mieszkarncami- posrednictwo

animatora, gdy komunikacja jest utrudniona
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Poprawianie relacji miedzy wszystkimi- animator, jako osoba neutralna moze
stuzy¢ pomocg w sytuacjach konfliktowych, ttumaczgc potrzeby, intencje

i mozliwosci zaangazowanych stron

Szybkie docieranie do przyziemnych potrzeb mieszkancéw (np. pomoc

w wykreceniu numeru telefonu do rodziny itd.)

Zbieranie pomystow mieszkancow na nowe ,wydarzenia”

Pomoc w karmieniu osob, gdy personelu jest w danej chwili mato, bo wynikty
niespodziewane sprawy

Informowanie o spadkach nastroju mieszkancow- szybkie przeciwdziatanie
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